AINEKAVA. KARJAARIOPETUS.

Ainekirjeldus

Valikaine ,,Karjdariopetus on osa pohikoolile suunatud karjadrindustamise protsessist. Kursus
koosneb 35-st kontakttunnist aastas 4.-9. klassis.

Aines kisitletakse teemasid, mis kujundavad opilastes valmisolekut t66jouturul parema
rakendatavuse saavutamiseks, iseseisva otsustamisvoime arendamiseks, erinevate elurollide
taitmiseks ja elukestvaks dppeks. Karjdédriopetust toetavad pohikoolile moeldud
karjddri-planeerimisalased tegevused Surju Koolis nagu dppekéigud asutustesse ja kutsekoolidesse,
kohtumised erinevate elukutsete esindajatega, koostoo Rajaleidja keskusega. Oppimisel on oluline

roll iseseisval tool.

Ainealane pidevus

Karjdédrivaliku aluste kursusega taotletakse. et dpilane:

- on valmis dppima kogu elu, tiditma erinevaid rolle muutuvas dpi-, elu- ja todkeskkonnas;

- Opib kujundama oma elu teadlike otsuste kaudu, sealhulgas tegema maistlikke kutsevalikuid;
- Opib teadvustama oma huve, voimeid ja oskusi, mis aitavad kaasa adekvaatse enesehinnangu
kujunemisele ning kutseplaanide konkreetsemaks muutumisele;

- arendab oskust seada endale eesmirke ning tegutseda neid ellu viies siisteemselt;

- Opib tundma haridus- ja koolitusvoimalusi;

- tutvub erinevate ametite ja elukutsetega, nende arenguga minevikus ja tulevikus;

- Opib tundma t6dsuhteid reguleerivaid digusakte ning kodukoha majanduskeskkonda.

Uldpédevuste kujundamine aine kaudu

Viirtuspidevus - oma valikute pdhjendamine ning enda heaolu korval teiste arvestamine, oskus
seista vastu kesksete normide rikkumisele.

Enesemiiratluspidevus — suutlikkus moista ja hinnata iseennast, hinnata oma norku ja tugevaid
kiilgi ning arendada positiivset suhtumist endasse ja teistesse.

Opipadevus - suutlikkus organiseerida dpikeskkonda ning hankida dppimiseks vajaminevaid
vahendeid ja teavet, oma dppimise planeerimine ning Opitu kasutamine oma valikutes, eneseanaliiiisi
oskus, oma edasioppimise kavandamine.

Suhtluspidevus - suutlikkus ennast selgelt ja asjakohaselt véljendada, tekstide, nt motivatsioonikiri,
elulookirjeldus, kirjutamine.

Matemaatika-, loodusteaduste ja tehnoloogiaalane pidevus — loogika kasutamine, jareldamine,

arvutamine.




Ettevotlikkuspadevus — eesmirkide piistitamine ja elluviimine, koosté6oskuse kujundamine.

Labivad teemad

Elukestev 0pe ja karjairi planeerimine — antud kursus keskendub peamiselt selle ldbiva teema
dpitulemuste saavutamisele. Opilasi juhitakse mdtlema oma vdimalikele tulevastele
tegevusvaldkondadele ning arutlema, millised eeldused ja vdimalused on neil olemas, et oma soove
ellu viia.

Keskkond ja jiatkusuutlik areng - inimkonna kultuurilise, sotsiaalse, majandusliku, tehnoloogilise
jainimarengu erinevate tunnuste vastastikused seotused ning inimtegevusega kaasnevad mojud.
Keskkonda séddstvad tegevused.

Kodanikualgatus ja ettevotlikkus - ettevotluse rolli tihiskonnas, vabatahtlikuna tegutsemise
voimalused.

Kultuuriline identiteet - kultuuri osa inimeste mdtte- ja kditumislaadi kujundajana.
Teabekeskkond ja meediakasutus — teabeotsingud, kriitilise teabeanaliiiisi oskus.

Tehnoloogia ja innovatsioon - info- ja kommunikatsioonitehnoloogia kasutamine oma dppimise ja
infootsingute tohustamiseks.

Tervis ja ohutus - oma otsuste ja kditumise ning selle tagajirgede seos tervise ja turvalisusega,
keskkonna moju tervisele.

Viirtused ja kolblus - iihiskonnas tildtunnustatud véértused ja kdlbluspdhimdtted nagu ausus,

hoolivus, sallivus, vastutus, diglus.

Uldeesmiirgid

Karjéddrivalikute aluste kursus keskendub Opilase isiksuse omaduste teadvustamisele ning esmaste
karjadrivalikutega seostamisele.

Opilased dpivad hindama elukestva dppe tihtsust: saavad teavet erinevatest
edasioppimisvoimalustest ja oskavad seda kasutada oma plaanide elluviimisel.

Opilasi teavitatakse erinevatest tddharjutamiste vdimalustest ning julgustatakse neid kasutama.
Opilase karjéiri planeerimist ja valmisolekut elukestvaks dppeks, 1dimides teistes dppeainetes

omandatud teadmised.

Hindamine

Hindamisel ldhtutakse vastavatest pohikooli riikliku dppekava iildosa sitetest.
Hinnatakse Opilase teadmisi ja nende rakendamise oskust, iildpddevuste saavutatust.
Opitulemusi hinnatakse sdnaliste hinnangute ja numbriliste hinnetega.

Hinnatakse suuliste vastuste (esituste)kirjalike ja/voi praktiliste to6de ning praktiliste tegevuste




alusel, arvestades Opilase teadmiste ja oskuste vastavust ainekavas taotletavatele dpitulemustele.
Karjdariopetuse kéigus ei hinnata dpilase hoiakuid ega védrtusi, vajaduse ja voimaluse korral antakse
Opilasele nende kohta tagasisidet.

Hindamisel vdirtustatakse Opilaste isikupéra ja toetatakse arengut.

Opilane on hindamises aktiivne partner, kuna see toetab eneseanaliiiisi oskuste kujunemist.

Kursuse jooksul koostab Opilane personaalse dpimapi, millesse kogub eneseanaliiiisi, ettevotete
kiilastuse toolehed jt Opiiilesannete tulemused ning muud huvipakkuvad elukutse voi erialadega
seotud materjalid. Selles sisalduvad opiiilesanded vdivad olla tehtud kas iiksi voi rithmatéona.
Opilasele tutvustatakse kursuse alguses, mida, millal ja mille alusel hinnatakse.

Hinnatakse:

1. praktilisi téid: CV koostamine, essee; isiklik karjddriplaan (Opiplaan), toolehed jms;

2. praktilise tegevuse motestamise oskust;

3. oskust asjakohast infot otsida ja analiiiisida;

4. teadlikkust peamistest karjédriotsust mdjutavatest teguritest;

5. dppekavas ettendhtud Spitulemuste saavutamist, mida dpilane tdendab arutelude, riihmatdode

Opimapi esitamise jt tegevuste kéigus.

Loiming

Eesti keel — korrektne eesti keel, tekstide koostamine ja analiiiisimine.
Kirjandus — ilukirjanduslike ndidete kasutamine.

Matemaatika — arvutamine, jareldamine, diagrammide kasutamine.
Inimese6petus — enesetunnetus.

I"Jhiskonna(”)petus — rollid, ithiskonna struktuur, majanduse alused.
Tooopetus — kisitdo, kodundus, planeerimine.

Informaatika — arvuti ja interneti kasutamine.

Seotus koikide dppeainetega ldbi vastavate erialade tutvustuse.

Fiiiisiline opikekeskkond

Opilastele on tagatud jirgmised tingimused ja vahendite kasutamine:

- Erinevad t66lehed, kiisimustikud;

- Karjdériplaneerimisalase kirjanduse kédttesaadavus;

- Arvutiklassi kasutamine ja arvuti veebist karjddriplaneerimisalase info otsimiseks (rajaleidja.ee jt);
- Karjadrispetsialisti personaalne tugi, erapooletu ja usalduslik ndu vastavalt dpilasevajadustele;

- Voimalusel toimub dppetdo rithmas, mis ei ole suurem kui 17 dpilast;




- Opperuumis on vdimalus kasutada internetti ja esitlustehnikat (projektorit);

- Vihemalt iiks kord dppeaasta jooksul (kooli dppekava jargi) voimaldab kool dpilastele karjdériopet
véljaspool kooli ruume (ettevotetes, asutustes, ndustamiskeskuses vm);

- Kool voimaldab dpilastel osaleda dppeaasta jooksul (kooli Oppekava jirgi) vahemalt {ihel

maakondlikul voi iileriigilisel to6turgu ja dOppimisvoimalusi tutvustaval infopédeval voi messil.

Ainekava

Oppe- ja kasvatuseesmiirgid

Ainedpetusega taotletakse, et dpilane:

- teadvustab oma huvisid, voimeid ja oskusi, mis vdimaldavad adekvaatse enesehinnangu kujunemist
ning konkreetsete karjadriplaanide tegemist;

- arendab oma Opioskusi, suhtlemisoskusi, koost66-, otsustamis- ja infoga timberkdimise oskusi;

- arendab soovi ja oskust endale eesmirke seada ja nendeni joudmiseks siisteemselt tegutseda;

- kujundab soovi ja valmisolekut elukestvaks dppimiseks ja iseseisvaks karjddriotsuste tegemiseks;

- tutvub erinevate ametite/elukutsetega, dppides tundma haridus- ja koolitusvdimalusi, tdosuhteid

reguleerivaid digusakte ning kohalikku majanduskeskkonda.

Oppesisu ja 6pitulemused teemade kaupa

II kooliaste

1. Isiksuseomadused

Opitulemused:

Opilane:

1) mdistab, et ametid ja toovaldkonnad erinevad iiksteisest t00 sisu, iseloomu, keskkonna jt tegurite
poolest ning et kindlal todalal tootamine eeldab inimeselt selle t66 tegemiseks vajalikke
isiksuseomadusi ja erialast ettevalmistust;

2) on teadlik, et samad vdimed ja oskused voivad leida rakendust mitme elukutse juures ning teatud
laadi toosooritused eeldavad kindlate isikuomaduste olemasolu (nt siinkroontdlgil peab olema hea
keskendumisvdime, korstnapiihkija ei tohi karta kdrgust jne);

3) Opilane teadvustab, et inimesel tuleb elu jooksul tdita mitut rolli, mis on omavahel seotud;

4) oskab ennast analiilisida;

5) oskab nimetada oma tugevaid ja ndrku kiilgi;

6) seostab hobidega tegelemist elukutsevalikuga;

7)vadrtustab Oppimise ja harjutamise tahtsust ning seost tulevikuga ;

8) oskab arvestada teiste inimeste arvamusega enda kohta.

Oppesisu.




1) Isiksuseomadused — Minapilt;

2) Tugevad ja ndrgad iseloomuomadused;

3) Vdimed, nende liigid ja inimesevdimalus tegevuse kaudu voimeid arendada;
4) Huvid, hobid ja oskused;

5) Elurollid ja rollidega seotud kohustused;

6) Enesehinnang. Eneseaustus.

2. Karjairi planeerimine.

Opitulemused:

Opilane:

1) Opilane teadvustab karjiri planeerimist kui elukestvat protsessi;

2) Opilane on teadlik, et tema eluga seotud tihtsad otsused tuleb tal endal langetada;

3) Opilane oskab oma valikuid loogiliselt pdhjendada;

4) teab, millised on pohilised karjédériinfo allikad (infostendid, raamatukogu, kooli koduleht,
Rajaleidja portaal jm) ja oskab neid kasutada.

Oppesisu: Moiste: Karjiir, karjadridpetus, karjidrikoordinaator, karjidriplaneerimine Erinevad
elurollid. Karjddri planeerimine. Niited karjdéri planeerimise vajalikkuse kohta meie igapéevases

elus. Karjdariinfo: elukutsed, ametid. Soorollid . Sallivus ja valikuvabadus.

3. Ametid ja elukutsed.

Opitulemused.

Opilane 1) analiiiisib ameteid ja ametitele esitatud ndudeid seoses oma eeldustega

2) oskab leida ja kasutada infoallikaid (Rajaleidja, kutsekoda,raamatukogud, ajakirjandus)
3) kirjeldab iihe ameti esindaja toGpdeva ning nimetab selle ameti plussid ja miinused.

4) teab kus on voimalik dppida teda huvitaval erialal.

5) oskab nimetada vdhemalt viite talle meelepérast elukutset

Oppesisu:

Tegevusalad, kutsed, ametid. Kandideerimine. To6pédev. Millest on tingitud mone eriala suur

populaarsus ja teise ebapopulaarsus. Kuidas praegused opitulemused mdjutavad tulevast t66d.

III kooliaste

Opitulemused ja dppesisu

1. Enesetundmine ja selle tihtsus karjairiplaneerimisel
Opitulemused
Opilane:

1) analiiiisib enda isiksust;




2) eristab oma tugevaid ning norku kiilgi ja seostab neid erinevatel kutsealadel tootamise eeldustega;
3) kasutab eneseanaliiiisi tulemusi karjééri planeerimisel.

Oppesisu

Isiksuseomadused: temperament ja iseloom. Isiksuseomadused: vdirtused, vajadused, emotsioonid.

Isiksuseomadused: voimed, huvid ja oskused (iildoskused, erioskused). Minapilt ja enesehinnang.

2. Oppimisvéimaluste ja téomaailma tundmine ning selle tihtsus karjiiriplaneerimisel
Opitulemused

Opilane:

1) teab toGturu iildist olukorda, prognoose ja vajadusi, erinevaid ettevotluse vorme;

2) teab kutseid ja ameteid ning kohalikke majandustegevuse valdkondi;

3) oskab leida infot tooturu kohta;

4) teadvustab ennast tulevase tootajana;

5) teab haridustee jatkamise voimalusi, oskab ndha hariduse ja t66turu vahelisi seoseid.

Oppesisu Muutuv to6turg: todturu hetkeolukord, trendid, arengusuunad, prognoosid, tédandjate
ootused, toosuhteid reguleerivad digusaktid. Muutuv t66jouturg: todjouturu ndudlus ja pakkumine,
konkurents, elukestev dpe, todmotivatsioon. Majandustegevusalad, kutsed, ametid, kutsestandardid:
elukutsete ja ametite liigitamine. Haridustee: erialad, haridussiisteem, formaalne ja mitteformaalne

haridus, hariduse ja to6turu vahelised seosed.

3. Planeerimine ja otsustamine

Opitulemused

Opilane:

1) teab karjdériplaneerimise pohimotteid ja arvestab nendega karjdérivalikute tegemisel,

2) suudab otsustada ja teadlikult arvestada otsuseid mdjutavate teguritega;

3) kasutab vajaduse korral karjdériteenuseid (karjddrindustamine, karjdariinfo vahendamine,
karjddriope);

4) teadvustab erinevate elurollide ja -stiilide seoseid t60ga;

5) omab teadmisi ja oskusi isikliku karjddriplaani koostamiseks;

6) saab aru oma vastutusest karjdiri planeerimisel.

Oppesisu Karjiiriplaneerimine kui elukestev protsess: otsustamine ja seda mdjutavad tegurid,
otsustamisraskused, karjdériinfo allikad, infootsimine, alternatiivid, sundvalikud, muutustega
toimetulek, karjdériinfo, karjddrindustamine. Isikliku karjéériplaani koostamine: elukestev dpe,
karjadr, karjaariplaneerimine, karjaériplaani koostamine, edu, elurollid, elulaad, Gpimotivatsioon,

omavastutus, kandideerimisdokumendid.




4.-5. KLASS

1 tund nidalas. 35 tundi oppeaastas

Opitulemused

Oppesisu (sh praktiliste toode loetelu)

Teema: Isiksuseomadused (10 tundi)

Opitulemused:

Opilane:

1) mdistab, et ametid ja todvaldkonnad erinevad
tiksteisest t00 sisu, iseloomu, keskkonna jt
tegurite poolest ning et kindlal todalal
tootamine eeldab inimeselt selle t66 tegemiseks
vajalikke isiksuseomadusi ja erialast
ettevalmistust;

2) on teadlik, et samad voimed ja oskused
voivad leida rakendust mitme elukutse juures
ning teatud laadi tosooritused eeldavad
kindlate isikuomaduste olemasolu (nt
stinkroontdlgil peab olema hea
keskendumisvdime, korstnapiihkija ei tohi karta
korgust jne);

3) Opilane teadvustab, et inimesel tuleb elu
jooksul tdita mitut rolli, mis on omavahel
seotud;

4) oskab ennast analiiiisida;

5) oskab nimetada oma tugevaid ja ndrku kiilgi;
6) seostab huvidega tegelemist;

elukutsevalikuga;

Oppesisu:

Isiksuseomadused: temperament ja iseloom.
Isiksuseomadused: vairtused, vajadused, emotsioonid.
Isiksuseomadused: voimed, huvid ja oskused

(tildoskused, erioskused). Minapilt ja enesehinnang.

Praktilised tood:

Tutvumine erinevate ametitega (tutvumine mone
ameti esindajaga, T66ro6bikud sari, Tagasi Kooli
raames valminud ameteid tutvustavad videod vm):
Too6lehed — eneseanaliiiisiks, isiksuse omaduste
tundmadppimiseks;

Moistekaart — huvide kaardistamiseks;

Arutelud ja vestlused rithmas.




7)vadrtustab Gppimise ja harjutamise téhtsust
ning seost tulevikuga;
8) oskab arvestada teiste inimeste arvamusega

enda kohta.

II teema ,,Karjiéri planeerimine“ (10 tundi)
Opitulemused:
Opilane:

1) teadvustab karjaari planeerimist kui

elukestvat protsessi;

2) Opilane on teadlik, et tema eluga seotud

tahtsad otsused tuleb tal endal langetada.

3) Opilane oskab oma valikuid loogiliselt

pbhjendada;

4) Teab, millised on pdhilised karjaariinfo
allikad (infostendid, raamatukogu, kool
koduleht, Rajaleidja portaal jm) ja oskab

neid kasutada;

Oppesisu:

Moiste: Karjédr, karjaaridopetus, karjadrikoordinaator,
karjadriplaneerimine, karjdari dpimapp. Erinevad
elurollid. Karjédri planeerimine. Néited karjdari
planeerimise vajalikkuse kohta meie igapédevases elus.
Karjédriinfo: elukutsed, ametid. Soorollid . Sallivus ja

valikuvabadus.

Praktilised to6d:

Opimapi kujundamine;

Tutvumine erinevate elukutsete esindajatega;

Ametialiase médng — dpetab kirjeldama erinevaid

elukutseid;

Toolehed — teadmiste kinnistamiseks.

III teema ,, Ametid ja elukutsed* (15 tundi)
Opitulemused:
Opilane:

1) analiilisib ameteid ja ametitele esitatud

ndudeid seoses oma eeldustega;

2) oskab leida ja kasutada infoallikaid

(Rajaleidja,raamatukogud, ajakirjandus);

Oppesisu:

Tegevusalad, kutsed, ametid. Kandideerimine.
Toopéev. Millest on tingitud mone eriala suur
populaarsus ja teise ebapopulaarsus. Kuidas pracgused
Opitulemused mojutavad tulevast t66d.

Praktilised tood:

Ameteid tutvustavad toolehed;




3) kirjeldab iihe ameti esindaja todpdeva ning

nimetab selle ameti plussid ja miinused;

4) teab kus on voimalik dppida teda huvitaval

erialal;

5) oskab nimetada vihemalt viite talle

meelepérast elukutset

Ametite andmebaasiga tutvumine Rajaleidja

portaalis;

Intervjueerib oma l&hisugulast, et teada saada,
milline nédeb vilja tema to6pédev ja mida on vaja

selleks oppida, et antud ametit pidada.




